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                   «Нет на земле гимна       
           торжественнее, чем лепет  

           детских уст» 

Виктор Гюго 
 

 
 

Государственное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад №28 

Невского района Санкт-Петербурга (далее – ГБДОУ) функционирует с 1972 года. 

Расположено в жилом районе города, вдали от производящих предприятий и торговых мест. 

ГБДОУ имеет два здания. Проектная наполняемость  каждого здания рассчитана на 220 

мест.  

Предметом деятельности ГБДОУ является формирование общей культуры, развитие 

физических, интеллектуальных, нравственных, эстетических и личностных качеств, 

формирование предпосылок учебной деятельности, сохранение и укрепление здоровья 

воспитанников. 

 

Основными задачами деятельности ГБДОУ являются: 

- охрана жизни и укрепление здоровья детей; 

- создание условий, обеспечивающих эмоциональное благополучие каждого ребенка; 

- создание максимальных условий, обеспечивающих интеллектуальное, личностное и   

  физическое развитие детей; 

- приобщение детей к общечеловеческим ценностям; 

- осуществление необходимой коррекции отклонений в развитии ребенка; 

- взаимодействие с семьей для обеспечения полного развития ребенка; 

- соблюдение преемственности в работе детского сада и начальной школы; 

- максимальное использование  разнообразных видов деятельности, их интеграция в целях 

повышения эффективности воспитательно-образовательного процесса;    

Режим работы ГБДОУ: 

Рабочая неделя – пятидневная, с понедельника по пятницу.  

Выходные – суббота, воскресенье, государственные праздничные дни. 

Длительность пребывания детей в группах – 12 часов.  

Режим работы групп - с 7:00ч. до 19:00ч. 

  

В ГБДОУ управление строится на принципах единоначалия и коллегиальности 

Единоличным исполнительным органом является руководитель – заведующий, который 

осуществляет руководство и контроль за деятельностью всех структур.  

Коллегиальные органы управления ГБДОУ действуют в соответствии с Уставом и 

положениями об этих органах. Благодаря деятельности коллегиальных органов управления 

в ГБДОУ   повысилось качество  реализации образовательной деятельности, 

осуществлялось выполнение программы развития ГБДОУ,  улучшились показатели 

соблюдения требований СанПин, охраны труда, охраны жизни и здоровья воспитанников, 

реализовывались новые формы участия родители воспитанников. 

 



Эффективность работы коллегиальных органов управления ГБДОУ    

в 2022-2023 учебном году. 

Управляющий  совет ГБДОУ: 

1.Созданы условий для реализации мероприятий по выполнению проектов Программы 

развития ГБДОУ на 2020-2024 годы. 

2.Улучшились показателей по соблюдению санитарно-эпидемиологических требований, 

требований охраны труда, требований по соблюдению охраны здоровья и безопасности 

воспитанников. Контроль за своевременным устранением выявленных недостатков, 

поломок оборудования. Минимизация рисков пребывания воспитанников в ГБДОУ. 

3.Осуществлялся контроль за организацией питания детей в составе Совета по питанию. 

Систематизация работы по организации питания аллергиков. 

4. Осуществлялся контроля за соблюдением санитарно-эпидемиологических требований, 

созданием безопасных условий пребывания воспитанников,  требований охраны труда в 

составе комиссии по ОТ.   

5. Осуществлялся контроль за реализацией мероприятий по обеспечению 

антитеррористической защищенности ГБДОУ, пропускного режима в ГБДОУ. 

6.Снижение показателей энергообеспечения в среднем  на 2% в 2022 году.  

7. Разрабатывались  и принимались  локальные акты, регулирующие деятельность  ГБДОУ 

(Положение об использовании государственных символов  в ГБДОУ детского сада №28 

Невского района Санкт-Петербурга, Положение об организации питания, Положение о 

порядке доплат из стимулирующего  фонда оплаты труда по показателям эффективности 

деятельности педагогических работников ГБДОУ детского сада №28 Невского района 

Санкт-Петербурга, Правила внутреннего распорядка воспитанников ГБДОУ детского сада 

№28 Невского района Санкт-Петербурга и др.) в связи с изменением законодательства.  
 

Общее собрание работников ГБДОУ: 

1.Улучшились показатели по соблюдению санитарно-эпидемиологических требований, 

охраны труда.  

2.Осуществлялось решение вопросов, связанных с деятельностью учреждения. 

3.Предоставлялись  представители в органы управления, Комиссию по урегулированию 

споров между участниками образовательных отношений, Комиссию по противодействию 

коррупции.   

4.Вносились предложений для улучшения работы учреждения в целом. 

5.Заслушан и принят отчет по результатам самообследования за 2022 год. 
 

Педагогический совет: 

1.Реализовывались мероприятий по выполнению проектов Программы развития ГБДОУ на 

2020-2024 годы. 

2.Реализовывалась Основная образовательная программа дошкольного образования в 2022-

23 учебном году 

3.Повысилось качество образования,  утверждение годового плана  работы  на 2022-2023 

уч.г., рабочих программ педагогических сотрудников. 

4. Реализовывалась Программа воспитания ГБДОУ. 

5.Приняты программы дополнительного образования, утверждены мероприятий по 

реализации программ дополнительного образования 

6.Разработана концепция по обогащению  предметно-пространственной  среды. 

7.Формировались условия для организации образовательной деятельности в режиме 

дистанционного обучения в ГБДОУ. 

8.Осуществлялось повышение профессионального уровня педагогов. Утвержден План 

мероприятий по повышению профессионального уровня педагогов. Создавались условия 



для организации профессионального образования работников  ГБДОУ, участия 

педагогических работников в профессиональных конкурса. Как результат-  наличие 

победителей среди педагогических работников.  

9.Разработан маршрут реализации образовательной программы и годового плана по 

образовательной деятельности.  

10.Велось обсуждение стратегии образовательной и воспитательной работы в ГБДОУ.  

11.Приняты  документы, касающиеся образовательной деятельности (Положение об 

организации прогулок и экскурсий воспитанников, Положение о режиме занятий 

обучающихся и др.). 

12.Обсуждались мероприятия по улучшению  показателей мониторинга ВСОКО 
 

Совет родителей: 

1.Активное участие родителей (законных представителей) в мероприятиях,  акциях 

ГБДОУ- «Спасем ёжиков» (сбор батареек), «Крышечки доброты», «Макулатура на доброе 

дело», Дне благоустройства.  

2.Оказание помощи при проведении мероприятий с воспитанниками в соответствии с 

годовым планом работы ГБДОУ. 

3.Оказание помощи в развитии предметно-пространственной  среды ГБДОУ.  

3.Оказание помощи в организации новогодних утренников для воспитанников. 

4.Помощь в организации и контроле по выполнению санитарно-эпидемиологических 

правил.  

5.Контроль за состоянием здоровья воспитанников. 

6.Контроль за организацией пропускного режима в ГБДОУ.  

7.Контроль за организацией питания.  

8.Внесение предложений по улучшению образовательного процесса. 

9.Согласование локальных актов (Положений, образовательных программ), затрагивающих 

интересы воспитанников). 

10.Разработаны меры по улучшению качества образовательной  деятельности ГБДОУ.  

11.осуществлялось взаимодействие с родительской общественностью, с администрацией 

ГБДОУ в целях развития и  совершенствования  воспитательного и образовательного 

процесса. 

 

Профсоюзный комитет: 

1.  Привлечение в ПК 20 человек. 

2. Согласование графика отпусков,   локальных актов, касающихся заработной платы 

сотрудников, выплаты премий и стимулирующих выплат. 

3. Осуществлялся контроль  соблюдения   трудового законодательства. Зафиксировано 

отсутствие нарушений трудового законодательства. 

4.Разработаны меры по привлечению сотрудников в ПК с целью коллективной защиты прав 

и интересов  членов, для взаимной поддержки и взаимопомощи сотрудников. 

 

 

ГБДОУ в 2022-2023 учебном  году  посещало 597 воспитанника Из них 327 девочек. 

Работали 22 группы общеразвивающей направленности. В связи с отсутствием 

воспитанников с ОВЗ образовательная  деятельность  по адаптированным программам в 

2022-23 учебном   году не осуществлялась.  

С целью правильной организации образовательного процесса в 2022-2023 учебном году 

проведен мониторинг семей воспитанников,  посещающих ГБДОУ 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

Образовательная деятельность в 2022-2023 учебном году велась   в соответствии  c  

утвержденной Основной образовательной программой дошкольного образования ГБДОУ 

детского сада №28 Невского района Санкт-Петербурга (далее – Программа). 
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Задачи 2022-2023 учебного года: 

1. Обеспечение охраны и укрепления физического и психического здоровья детей на основе 

использования здоровьесберегающих технологий. Повышение компетентности родителей 
воспитанников  по ЗОЖ. 

2. Формирование нравственно-патриотических чувств. Реализация программы воспитания. 

3.Развитие кадрового потенциала через использование новых педагогических и 
информационных технологий. 

4. Развитие социального партнерства .  

5. Развитие игровой деятельности через раннюю профориентацию. 

 

С целью изучения качества образования воспитанников был проведен мониторинг 

освоения Программы по утвержденной Программе внутренней системы оценки качества 

дошкольного образования в ГБДОУ. 

 

Сравнительный анализ 

   Начало учебного года-  

Конец учебного года -  

Наблюдается увеличение процента освоения Программы в конце учебного года. 

 У воспитанников подготовительных групп сформированы  предпосылки  к учебной 

деятельности у воспитанников подготовительных групп. Результаты их подготовки к школе 

могут оценить не только педагоги ГБДОУ, но и учителя школ и родители воспитанников. 

13%

31%56%

анализ готовности воспитанников к школе

низкая готовность средняя готовность высокая готовность 



Программа реализовывает задачи «Программы развития ГБДОУ детского сада №28 

Невского района Санкт-Петербурга на 2020-2024 годы», так как эти два документы 

взаимосвязаны между собой. Выполнение Программы является этапным  выполнением 

стратегических линий  Программы развития ГБДОУ. 

 

Проекты Программы развития ГБДОУ: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Реализация проекта «Здоровый малыш» 
Проект ориентирован на развитие в рамках федерального проекта национального проекта 

«Образование», национального проекта «Здравоохранение». В основе лежит концепция 

здорового образа жизни воспитанников. 

 

 

Пути реализации проекта «Здоровый малыш» 
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В 2022-2023 учебном году в ГБДОУ проводились  профилактические меры с целью 

выполнения санитарно-эпидемиологических требований в части профилактики 

инфекционных заболеваний и коронавирусной инфекции: 

 ежедневный утренний фильтр воспитанников и работников — термометрия с помощью 

бесконтактных термометров и опрос на наличие признаков инфекционных заболеваний. 

Лица с признаками инфекционных заболеваний изолируются;  

 еженедельная генеральная уборка с применением 

дезинфицирующих средств; 

 ежедневная влажную уборка с обработкой всех 

контактных поверхностей каждые 2 часа, мытье игрушек 

и оборудования с дезинфицирующими средствами;  

 дезинфекция посуды, столовых приборов в конце 

рабочего дня; 

 использование бактерицидных установок в групповых 

комнатах по графику; 

 частое проветривание групповых комнат в отсутствие воспитанников; 

 обработка рук при входе в учреждении кожным антисептиком. 

 проведение ежедневного санитарного контроля. 

 
Здоровьесбережение невозможно без сохранения 

психоэмоционального состояния ребенка. В ГБДОУ в 2022-

2023 учебном году работало 2 педагога-психолога в каждом 

здании. В ГБДОУ работает психолого-педагогический 

консилиум, имеется психолого-педагогическое сопровождение. 

    Педагоги-психологи работают как с воспитанниками, так и с 

родителями воспитанников, и педагогическими работниками. 

По рекомендации педагогов-психологов  ГБДОУ  несколько 

детей были направлены на прохождение ТПМПК для определения дальнейшего 

индивидуального образовательного маршрута, получение консультации невролога и 

дефектолога, выданы соответствующие рекомендации по развитию психических процессов 

детей.  

По результатам работы по психологической готовности к школе выявлена 

положительная динамика у 80% воспитанников. Выявлено и наблюдается положительная 

динамика у 4 детей по вопросам страхов. Рекомендованы индивидуальные занятия  18  

воспитанникам по проблемам в поведении. С 7 детьми велась работа по адаптации к 

детскому саду. Вся работа педагогов-психологов строилась во  взаимодействии с 

педагогами и специалистами. 

 

В ГБДОУ уделяется внимание питанию детей. В меню воспитанников 

круглогодично присутствуют молочные продукты, мясо, рыба, фрукты,   зелень, 

йодосодержащие продукты, что полностью отвечает возрастным физиологическим 

потребностям ребенка в белках, жирах, углеводах и микронутриентам. 

   Организована гипоаллергическая диета для детей-аллергиков, замена аллергирующих 

продуктов. В 2022-2023 учебном  году ГБДОУ посещало 54 детей  с различными 

аллергическими реакциями на продукты. Всем детям-аллергикам осуществлялась 

корректировка питания с учетом замены запрещенных продуктов на разрешенные. 

Необходимо отметить ежегодное повышение количества детей-аллергиков. 

 

        В ГБДОУ уделяется большое внимание здоровью не только воспитанников, но и 

сотрудников. С марта 2022 года, в соответствии с новой редакцией ст. 226 ТК РФ раздела 

X «Охрана труда», фиксируются все травмы сотрудников, даже маленькие порезы, синяки 

и ссадины, если о них сообщают пострадавшие.  Ведется учет микротравм в специальном 



журнале.  Проведена оценка профессиональных рисков. Ежегодно проводится 

медицинский осмотр, контролируется наличие прививок у сотрудников, соблюдаются 

антиковидные меры.  

 

Реализация проекта «Школа качества» 

 
Образовательная деятельность  ГБДОУ  нацелена, прежде всего, на всестороннее развитие 

ребёнка на основе особых, специфичных видов деятельности, присущих 

дошкольникам.  Соблюдается главная особенность образовательной деятельности в 

ГБДОУ – уход от учебной деятельности, повышение статуса игры, как основного вида 

деятельности детей дошкольного возраста. Реализовывается главная задача ФГОС ДО -  

обеспечение равенства возможностей для каждого ребёнка в получении 

качественного дошкольного образования. В ГБДОУ сформирована развивающая 

предметно-пространственная  среда, соответствующая личностно-ориентированной 

модели взаимодействия с дошкольниками. Образовательное пространство ГБДОУ 

динамично, функционально 

 

Пути реализации  проекта «Школа качества» 

 

 
 

 

 

В 2022-2023 учебном году  году было организовано большое количество интересных 

мероприятий с целью реализации задач :  

Экскурсии - Пожарная часть №53, Центральная детская библиотека; 

Выставки – «Ярмарка народных промыслов», «Этот загадочный космос», «Пасхальные 

традиции», «Салют Победы не померкнет!», «Семейный фотоколлаж»; 

Досуги – «День защитника Отечества», «Долгожданный День Победы!», «Театральный 

фестиваль», квест-игра «Экологический патруль»; 

Акции – «Сдай макулатуру-спаси дерево», «Доброкрыжечки», «Аллея выпускников», 

«Кормушки для зимующих птиц»; 

Конкурсы – «Лучшее эко-занятие», «Уголок настроения»; 

Тематические недели – «День добрых соседей», «Масленица в гости к нам пришла!» 

Совместные мероприятия с социумом – «Гость сада», «Планетарий в библиотеке» и др. 

НОД
28%

повышение 
кадровой 

компетентности
9%

работа с социумом
12%

мероприятия с 
участие родителей

25%

тематические недели
18%

проектная 
деятельность

8%



Ребята старшей группы  вместе с музыкальным 

руководителем Коровкиной Д.Ю. отвечали на вопрос, 

является ли дождь 

музыкантом.  

 

 

 

              

 Аллея выпускников 

Подготовишки посадили луковицы тюльпанов. а в мае 

цветы  расцвели к выпускному празднику  и радовали всех 

своей красотой  

 

 

В гостях у ребят подготовительной группы   эколог-

геолог Ковалева Ольга Анатольевна.  Ольга Анатольевна 

провела урок экологии для детей. На занятии дети 

узнали что такое раздельный сбор мусора, как помочь 

нашей планете оставаться чистой и красивой 

 

        

 

 Экскурсия в библиотеку «Здесь живут книги» 

Ребята подготовительных групп  с нетерпением 

ждали похода в библиотеку, для большинства из них это 

было первое знакомство с «книжкиным домом». 

 

 

 

 

 

Ежегодный 

театральный фестиваль 

 

 

 

 

 

 

 

 

Эколята-дошколята участвуют в 

экологических акциях по сбору крышечек, батареек. 

макулатуры 

 

 

 

 



При реализации основной образовательной программы дошкольного образования в 

ГБДОУ велась работа  по организации  и развитию предметно-образовательной среды. 

Организованная в ГБДОУ предметно-развивающая  среда, отвечающая задачам и  

реализуемым программам, инициирует познавательную и  творческую активность детей, 

предоставляет ребенку свободу  выбора форм активности, обеспечивает  содержание 

разных форм детской  деятельности, безопасна и комфортна, соответствует  интересам, 

потребностям и возможностям  каждого ребенка, обеспечивает гармоничное  отношение 

ребенка с окружающим миром. Все оборудование размещено по тематическому принципу 

для того, чтобы каждый ребенок мог найти занятие по душе. Созданы условия для 

совместной и индивидуальной активности детей 

В 2022-2023 учебном  году в группах были оформлены : 

 уголки настроения,  

 уголки уединения, 

 уголки патриотического воспитания, 

 обновлены картотеки игр по ранней профориентации,  

 внесены логико-математические игры « Геоконт»,  «Математические планшеты», 

 приобретен конструктор для занятий по робототехнике Lego WeDo 2.0.  

 внесены летбуки по лексическим темам, 

 пополнены уголки экспериментирования методическими пособиями 

  

В ГБДОУ велась большая работа по выявлению талантливых детей. Воспитанники  

участвовали в 42 конкурсах различных направлений. 

 

Результаты: 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

                                                                                    

 

 

                                                                                             Победители. Конкурс чтецов  

                                                                                               «Защитникам отечества» 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

3 место  

8 победителей 

2 место  

8 победителей 

1 место 

9 победителей 



 

 

Победители.Шахматный турнир  «Ладья Оккервиля» 

 

 

 

 

 
                                        

 

 

 

 2 место в конкурсе 

чтецов «Защитникам страны- Слава! 

 

 

 

 

 

 
  1 место в конкурсе  «На все руки мастер!» 

 

 

 

 

 

 

 
 

Победители. Конкурс песни 

«О Питер, Питер, Петербург! 

Ты с детства мой                                           

любимый город!» 

 

 

 

 

 

 



Реализация Программы воспитания 
Главной задачей Программы воспитания являлось создание организационно-

педагогических условий в части воспитания, личностного развития и социализации детей 

дошкольного на основе базовых национальных ценностей (ценности семьи, гражданские 

ценности, нравственные ценности, ценности труда, ценности культуры, ценности истории, 

экологические ценности). 

 

Мероприятия по Программе воспитания: 
 

 

 

 

 

 
Большой блок работы по Программе воспитания – патриотическое воспитание. Детей 

знакомили с государственными символами - флагом, гимном, гербом России.  В каждой 

группе детей старшего дошкольного возраста оформлен уголок, посвященный 

государственным символам России. Внимание уделялось и Санкт-Петербургу. ГБДОУ 

скорректировал ООП ДО, чтобы включить тематические мероприятия по изучению 

государственных символов в рамках всех образовательных областей. Проводились такие 

мероприятия: «Книга памяти», «Подари открытку ветерану», досуг «Никто не забыт. Ничто 

не забыто»   (к 75 –летию прорыва Блокады Ленинграда), конкурс чтецов «Стихи о Родине» 

оформлялась выставка, посвященная Блокаде. Проводились спортивные мероприятия, 

приуроченные ко Дню России.  Тематические выставки, организованные в Петербургской 

гостиной, помогали воспитателям формировать у детей любовь к родине, к городу, семье.  

     

Мини-

музей «900 

блокадных 

дней» 

 

  

 

 

 

 

 

У нас в гостях хор ветеранов «Поколение» 
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Поздравления детей «С  Днем матери!» 

 

 

 

 

 

 

 

                                              Выставка ко Дню 23 февраля 

 

 

 

      

 

 

 

Выставка работ «Милой мамочке» 

 

 

 

 

 

 

 

                                      Уголок патриотического 

воспитания 

 

 

 

 

 

В рамках реализации программы воспитания в ГБДОУ осуществлялся образовательный 

проект «Мы любим тебя, Санкт-Петербург»  

 

 

 

 

 

 

 



 

В ГБДОУ реализуется дополнительное образование на бюджетной и внебюджетной 

основе. ГБДОУ проходит регистрацию дополнительных программ, которые размещаются 

в Навигаторе дополнительного образования Санкт-Петербурга по 

адресу: https://dopobr.petersburgedu.ru/. Для реализации дополнительного образования 

оформлена предметно-пространственная среда. В ГБДОУ имеются: изо-студии, 

Петербургская гостиная, игровая комната, спортивные залы, музыкальные залы, 

оснащенные оборудованием и пособиями, необходимыми для реализации дополнительного  

образования. 

 

 

Количество воспитанников, получивших дополнительное образование 

на бюджетной основе в 2022-2023 у.г.: 

 

 

 

Количество воспитанников, получивших дополнительное образование 

на внебюджетной основе в 2022-2023 уч.г.: 

 

 

156 человек

59 человек

137 человек

художественная направленность физкультурно-спортивная направленность

социально-гуманитарная направленность

282 человек

148 человек
122 человек

232 человек

художественная направленность физкультурно-спортивная направленность

туристско-краеведческая направленность социально-гуманитарная направленность

https://dopobr.petersburgedu.ru/


Удовлетворенность родителей (законных представителей) качеством 

дополнительного образования в ГБДОУ в 2022-2023 учебном году 

 

 
 

 

Воспитанники, получающие дополнительное образование, являются активными 

участниками различных конкурсов. В 2022-2023 уч.г. воспитанники изостудии «Фантазия» 

стали победителями творческого конкурса «Невская мозаика-2022», «Невский вернисаж», 

городского конкурса «Краски города». Воспитанники, занимающие в кружке  «Шахматы», 

стали лауреатами шахматного турнира «Ладья Оккервиля» . 

 

 

 На основании ст. 95.2 Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации» 

от 29.12.2012 N 273-ФЗ, Законом Санкт-Петербурга от 17.07.2013 № 461-83 «Об 

образовании в Санкт-Петербурге» с изменениями и дополнениями,   Мониторингом 

качества дошкольного образования Российской Федерации (МКДО) (разработан АНО ДПО 

«НИКО», 2020.), Методикой оценки региональных управленческих механизмов 

(разработана Федеральным институтом оценки качества образования, декабрь 2018 года),  

Моделью Санкт-Петербургской региональной системой оценки качества образования 

(утвержденной распоряжением от 03.07.2019 №1987-р с изменениями на 17.08.2021),  

Уставом ГБДОУ и другими документами   в учреждении осуществляется внутренняя 

оценка качества образования.  

Реализация внутренней системы оценки качества образования осуществлялся в ГБДОУ 

на основе внутреннего контроля и мониторинга. Контроль в виде плановых проверок 

осуществлялся в соответствии с утверждённым годовым планом, графиком контроля на 

месяц, который доводился до членов педагогического коллектива. Результаты внутреннего 

контроля 2022 года оформлены  в виде справок, актов, отчётов, карт наблюдений.  

  В ГБДОУ имеется методическая служба с целью осуществления, контроля, реализации 

образовательной деятельности ГБДОУ. Качество образования, анализ  педагогической 

деятельности ГБДОУ активно обсуждается на Педагогическом совете, рабочих собраниях 

педагогического коллектива.  

Осенью 2022 года было проведено анкетирование родителей (законных 

представителей) с целью выявления удовлетворенности родителей условиями 

предоставления образовательной деятельности. Участвовали представители всех 

возрастных групп ГБДОУ. 
 

 

62%

35%

3%

полностью 
удовлетворены

удовлетворены

не удовлетворены



Сравнительные результаты анкетирования родителей (законных представителей) по 
оценки условий  образовательной деятельности  ГБДОУ  

за 2021-22 уч.г. и 2022-2023 уч.г. годы 
 

  
 

Реализация проекта «Мы вместе» 
В реализации программы воспитания активное участие принимали родители 

воспитанников. Родители являлись участниками вечеров «Гость группы», помогали 

оформлять мини-музей «Все профессии важны», откликались на все акции, проходящие в 

ГБДОУ: «Подари открытку ветерану», «Самоварчик с добрыми пожеланиями», «Крышечки 

доброты».  Участвовали в спортивном досуге с привлечением   пап воспитанников - « День 

защитника Отечества», «Папа, мама, я – спортивная семья». Мамы воспитанников 

участвовали в «Битве хоров». Готовность к сотрудничеству всех участников 

образовательных отношений составляет основу уклада ГБДОУ. Тесное сотрудничество с 

семьей  делало  успешной работу по реализации Программы воспитания.  
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Активное участие родители воспитанников приняли в акции «Игрушки из Санкт-

Петербурга  – детям Мариуполя» 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

В рамках стратегической линии Программы развития проекта ГБДОУ «Мы вместе!» 

большую работу проводят  штатные педагоги-психологи, функционирует психолого-

педагогический консилиум (ППК).   Работа по данному направлению строилась в 

соответствии с технологической картой проекта Программы развития  ГБДОУ – «Мы 

вместе». 

Мероприятия с участием родителей воспитанников и для родителей в 2022-2023 уч.г. :  

 Праздники: «В гостях у осени!», «Новый год стучится в двери!», «Папин праздник», «День 

защитника Отечества», «Масленица у нас в гостях!», «Мамин день 8-ое марта!»  

 Консультации и наглядная информация на сайте ДОУ: «Музыкальная копилка», «Что надо 

знать о развитии речи», «Причины и последствия детской агрессии», «Развиваем 

музыкальные способности», «Родители детям о ПДД», «Признаки психоэмоционального 

напряжения у детей», «Варианты совместной исследовательской деятельности детей и 

родителей», «Как научить ребёнка запоминать стихи», «Физическое воспитание ребёнка 



в семье», «Музыкальные игры с детьми дома», «О 

чём разговаривать с дошкольником?», «Подготовка 

к школе» и т.д.  

 Совместное творчество воспитанников с 

родителями: выставка поделок «Осенний фестиваль 

поделок», «Новогодние сюрпризы»,  «Космические 

фантазии», «Фантазии природы», привлечение 

родителей к созданию мини- музеев в группах.  

 Индивидуальные собеседования: «Влияние 

образа жизни семьи на гармоничное развитие 

ребёнка»  

 Анкетирование: «Удовлетворённость предоставляемых услуг в ДОУ», 

«Удовлетворенность состоянием психологического комфорта образовательной среды в 

группах детского сада».  

 Фотовыставки: «Как мы провели лето», «Книга памяти» 

 Акции  «Покормите птиц зимой», «Крышечки доброты», «Доброярмарка» 

 Участие родителей в реализации образовательных проектов, тематических днях: 

Театральный фестиваль, гость группы. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Показатели активности родителей  (законных представителей) 

в мероприятиях ГБДОУ за 3 года: 

 
 

2020 год 2021 год 2022 год

участие в образовательных проектах участие в акциях

помощь в создании образовательной среды участие в совместных мероприятиях

помощь в подготовке к утренникам



 

 

С целью информирования родителей (законных представителей) о деятельности ГБДОУ 

издается газета «Совенок». Со всеми  выпусками газеты можно ознакомится на сайте 

ГБДОУ: http://28.dou.spb.ru/ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Реализации  проекта «Лаборатория непрерывного 

образования» 
 

В ГБДОУ в 2022-2023 учебном году проект «Лаборатория непрерывного 

образования» реализовывался  через  проект « Ранняя профориентация в ДОУ» . Данный 

проект   решает  задачи формирования представлений дошкольников о труде взрослых, 

положительного отношения к труду, ранней профориентации дошкольников.  Деятельность 

проекта проходит  в рамках проекта «Школа жизни» стратегической линии развития 

Программы развития Невского района.  

 

Мероприятия по проекту :  

В ГБДОУ: 

 Проектная деятельность 

 Привлечение родителей «Гость группы» 

 Оформление мини музея «Инструмент мастера» 

 Ежемесячные тематические дни по профессиям в плане ГБДОУ 

 Посещение экскурсий 

 Совместный проект с Городской детской библиотекой «Играем в библиотеку в 

библиотеке» 

В районе: 

 Участие в конкурсах «Мир профессий»,  

 «KidSkills»,  

 Вебпеликан (видеоурок),  

 Участие в 1 всероссийской конференции с международным участием по ранней 

профориентации «Умение юных» со стендовым докладом) 

http://28.dou.spb.ru/


 Конкурс «Грани профессий» 

 Участие в II районная кросс-конференция для заместителей руководителей ОУ 

Невского района и ответственных за направление «Интерес. Знания. Пробы. 

Поддержка», сентябрь 2022 (Аксенова СВ, Рогачева РЗ) 

Тема: «Построение системы работы в ДОУ по выявлению интересов ребенка для 

дальнейшего самоопределения» 

 Представление опыта работы на городском семинаре «Кидбург- город профессий» 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

На базе детского сада прошел районный семинар-

практикум «Игровая деятельность, как форма ранней 

профориентации в ДОУ при взаимодействии всех 

участников образовательного процесса». 

 

 

 

 

 

 

 

Реализация  проекта «Компетентный педагог- 

счастливый ребенок» 
 

 

ГБДОУ укомплектован кадрами согласно штатному расписанию и составляет 100 % .  

Педагогический состав стабилен. Педагогический коллектив ГБДОУ насчитывает 54 

человека. 

32 педагога имеют высшую квалификационную категорию. 

18 педагогов имеют первую квалификационную категорию 



  

Сотрудники учреждения,  отмеченные отраслевыми наградами:  

-    Почётный работник общего образования РФ – 1 человек 

-    Почётная грамота Минобрнауки РФ - 8 человек 

- Премия Правительства Санкт-Петербурга «Лучший воспитатель дошкольного 

образовательного учреждения Санкт-Петербурга » - 2 человека 

 

 

Распределение педагогического персонала по возрасту 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Распределение педагогического состава по педагогическому стажу: 

 

 
 

Курсы повышения квалификации в 2022-2023 учебном году прошли 59 сотрудников, из 

них  51 педагог.  

При сравнительном анализе востребованности направлений по повышению 

квалификации педагогов 2021 и 2022 годов необходимо отметить рост интереса педагогов 

в 2022-2023 учебном  году к таким направлениям: организация предметно-

пространственной среды в ГБДОУ, речевое развитие дошкольников,  осуществление 

образовательной деятельности с применением дистанционных технологий и электронного 

обучения. 

в ГБДОУ  функционирует методическая служба.  Оказание научно-теоретической, 

методической и информационной поддержки осуществляли заместитель заведующего, 

старший воспитатель, наставники начинающих педагогов, творческая группа из числа 

активных педагогов , имеющих высшую квалификационную категори 
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10-15 лет

15-20 лет
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до 30 лет
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Мероприятия по реализации проекта   

«Компетентный педагог-счастливый ребенок» 

(процентное соотношение) 

 

Активная реализация   профессиональных качеств   педагогов происходило в 

различных  конкурсах педагогической направленности.   

 
Уровень 

конкурса 

Кол-во 

педагогов, 

участвующих 

в конкурсах  

Кол-во 

призовых 

мест 

Название конкурсов, где педагоги заняли призовые места 

Конкурсы 

районного 

уровня  

16 8 «Веб-Пеликан-2022»,  

«Мир ЛЕГО»,  

«Планета ЛЕГО»,  

«Мы помним – мы храним» 

Конкурсы 

городского 

уровня  

19 2 «Воспитатели России. Развивающие игры и пособия. 

Стартап» 

 

В ГБДОУ в соответствии с Положением о наставничестве в ГБДОУ детском саду №28 

Невского района Санкт-Петербурга ведется работа  с молодыми кадрами. В рамках 

наставничества опытные педагоги, совместно с педагогом-психологом, оказывают 

психолого-педагогическую помощь начинающим педагогам для адаптации их в 

современных условиях  образовательной работы.  

Полученные результаты от работы наставничества: 

 Овладение современными педагогическими приемами и технологиями, 

коммуникативной культурой; 

 Формирование профессиональных умений, накопление опыта, поиск лучших 

методов и приемов работы с детьми; 

 Развитие творческих способностей в самостоятельной педагогической 

деятельности; 

 Повышение уровня знаний начинающих воспитателей в вопросах развития, 

воспитания и обучения детей дошкольного возраста, взаимодействия родителей и 

педагогов ДОУ; 

 Снижение процента текучести кадров и 

мотивация к установлению длительных 

трудовых отношений с работодателем 

 

 

Основной

Основной

Основной
Основной

Основной
Основной

Основной

Основной

Основной

Основной

Основной

семинары мастер-классы проекты конкурсы 
пед.мастерства

другие формы 
работы



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



2023 год в России объявлен Годом педагога и 

наставника. Соответствующий указ 27 июня 

подписал Президент России Владимир Путин. 

Год педагога и наставника проводится с целью 

признания особого статуса представителей 

педагогических профессий. 

В соответствии с Планом мероприятий по 

проведению в ГБДОУ детском саду 

№28Невского района Санкт-Петербурга Года 

педагога и наставника в 2023 году проводилось               

                                                                        большое количество мероприятий. 

 

 

Высткавка «Живая педагогика 

А.С.Макаренко» 

 

 

 

 

 

Педагог-наставник Алексеева И.Н. 

отчитывается о проделанной работе. 

 

 

 

 

Оценка  материально-технической базы 

 в 2022-2023 учебном году 

Для реализации образовательной программы и программ дополнительного образования  

в учреждении оформлены  музыкальные и спортивные залы, имеются кабинеты – кабинеты 

педагога-психолога, изо-студия, Петербургская гостиная, игровая комната. В  группах 

создана предметно-пространственная среда, отвечающая возрастным и индивидуальным 

особенностям воспитанников. Имеются в достаточном количестве игрушки, развивающие 

пособия, настенные игровые пособия.  В каждом здании имеется по 2 мультимедийные 

доски, проекторы. Благодаря данному оборудованию имеется возможность проведение 

мероприятий с использовании ЭСО, презентаций, видеолекций для педагогов и родителей 

воспитанников. 



В ГБДОУ введен электронный  документооборот, что упрощает  деятельность 

сотрудников по многим направлениям. Имеется возможность использовать мессенджеры 

для мгновенного обмена текстовыми сообщениями, аудиозаписями, фотографиями и 

другими мультимедиа.  

С целью электронного документооборота используется программа СБИС. Единая 

система с множеством сервисов позволяет осуществлять  электронную отчетность во все 

госорганы, оформлять платежные документы, получать больничные листы. Это ускоряет и 

упрощает  отчетность организации и экономит бумажные ресурсы.  

 

Выполнение работ и услуг, закупка товаров, работ, услуг  реализуется в 

соответствии с Федеральным законом от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в 

сфере закупок , товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных 

нужд».  

Способы заключения контрактов в 2022-2023учебном  году 

 

 

 

В 2023 году был реализован контракт на 6 077 036, 29 руб. по установке и  наладке 

узла учета тепловой энергии и монтажу, наладке автоматизированного теплового пункта.  

Данный контракт позволил провести мероприятия по энергосбережению, что даст более 

экономное использование теплопотребления в дальнейшем.  

Учреждение активно развивает платные дополнительные образовательные услуги 

(ПДОУ). Это дает возможность пополнить материальные запасы, приобрести или обновить 

дополнительно мебель в группах детей, осуществить необходимые работы(услуги), не 

заложенные изначально в бюджет. В 2022-2023 году появилась возможность приобрести 

холодильник на пищеблок, сплит-систему, 3 кипятильника, обновить посуду из 

нержавеющей стали на пищеблоках.  

В 2022-2023 учебном году году  ГБДОУ продолжило реализовывать стратегические 

линии «Программы развития ГБДОУ детского сада №28 Невского района Санкт-

Петербурга на 2020-2024 годы».  

Наиболее успешными показателями можно считать следующее: 

1. Наличие эффективно функционирующей системы управления деятельностью ГБДОУ 

2. Созданы условия  для  охраны жизни и укрепление здоровья детей, обеспечивающие 

эмоциональное благополучие каждого ребенка; 

3. Созданы условия, обеспечивающих интеллектуальное, личностное и физическое 

развитие детей, соответствующие требованиям ФГОС ДО ; 

4. Успешная реализация Программы воспитания;  
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12 по результатам электронного 
аукциона

с единственным поставщиком

через электронный магазин



5. Успешная реализация новых форм обучения дошкольников, широкое использование 

инновационных технологий; 

5. Развитие внутренней  системы оценки качества деятельности ГБДОУ, способствующей 

разработке новых подходов  для повышения качества образования; 

6. Созданы условия для профессионального развития педагогических сотрудников, что 

обеспечивает результативность образовательной деятельности. 

 

 

 

 

Перспективы развития ГБДОУ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Создание 

современного 

образователь-

ного 

пространства, 

реализация 

дошкольного 

образования 

Реализация Программы развития ГБДОУ 

. Формирование комфортной образовательной среды 

Повышение уровня мотивации педагогов к 

высокопрофессиональной деятельности 

                Реализация программы здоровьесбережения. 

 

Укрепление и развитие материально-технической базы 
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